开封智慧健康职业学院

基础（思政）部工作计划

（2025年）

基础（思政）部

2025年1月

开封智慧健康职业学院基础（思政）部工作计划
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   在党的二十大精神引领下，基础（思政）部秉持“以人为本，德育为先”的教育理念，致力于因材施教，用心对待每一位学生，助力学生成就美好未来。通过精细管理、安全保障、教学改革和科研创新，筑牢学生成长的坚实根基。2024—2025学年是学校开启新篇章的第一年，也是至为关键的一年，部署好、落实好新学年的工作，对于基础（思政）部建设发展具有重大意义。
一、指导思想

    高举中国特色社会主义伟大旗帜，深入学习贯彻党的二十届三中全会精神，以习近平思想为指导，全面贯彻党的教育方针，全面落实教育规划纲要。以改革促发展，以管理出实效，以质量树形象，深化教学改革，强化专业建设，优化实践教学，强化管理，务求实效，促进基础（思政）部又好又快发展。

二、目标任务

二月：

1、 教学常规检查，做好新学期准备工作。

2、 筹备举办2025年基础（思政）部观摩课活动。

3、 筹备举办2025年基础（思政）部教师处理突发事件能力培训活动。

三月：

4、 筹备举办学校上半年拔河比赛。

5、 开展书香读书日活动。
6、 筹备举办增强教师科研学术能力讲座。

7、 筹备学校2025年四月春季运动会，下发比赛通知。

四月：

8、 举办学校2025年春季运动会暨教职工趣味运动会。
9、 筹备举办教师职业发展“双师型”教师促进交流活动。
五月：

10、 举办2025年学校女子排球比赛。
11、 举办2025年基础（思政）部课件设计制作大赛。
12、 举办2025年基础（思政）部教师听课、评课活动。
六月：

13、 做好体育器材的报损统计及预算添置工作，完善借还器材管理制度。

14、 做好基础（思政）部期末试卷审核工作。

15、 做好基础（思政）部教师教学资料归档工作，迎接检查。
七月：
16、做好招生宣传工作。
17、做好教师暑期培训工作。
八月：
18、做好教师暑期备课工作。
19、做好开学筹备工作。

九月：

20、期初教学常规检查，做好新学期准备工作。

21、筹备举办2025年基础（思政）部“凝心聚力、思想铸魂”主题活动。

22、做好体育器材的报损统计及预算添置工作，完善借还器材管理制度。

23、与学生处协同筹备实施“新生心理健康”测评工作。

十月：

24、筹备举办学校2025年篮球比赛。

25、筹备举办2025年基础（思政）部“如何做新时代合格高校教师”主题活动。

26、为学校专业申报做好人才培养方案公共基础课修订工作。

27、与学生处协同筹备开展“心理健康周”活动。

十一月：

28、筹备举办学校2025年乒乓球比赛。

29、筹备举办2025年基础（思政）部“与党共成长”结对活动。

30、期中教学常规检查，做好教师教学质量要求工作。

31、举办2025年基础（思政）部说课比赛。

32、与学生处协同筹备实施“新生心理回访”。

十二月：

33、筹备举办学校2025年拔河比赛。

34、筹备举办2025年基础（思政）部“践行十项准则，涵养时代师魂”主题征文暨交流分享。

35、举办2025年基础（思政）部教师听课、评课活动。

2026年元月：

36、做好基础（思政）部期末试卷审核工作。

37、做好基础（思政）部教师教学资料归档工作，迎接检查。
三、主要工作

（一）深入学习贯彻党的二十届四中全会精神，加强基础（思政）部政治思想建设。

1、加强政治理论学习，把深入学习贯彻党的二十届四中全会精神作为政治学习的首要任务，提高多种形式学习宣传党的二十届四中全会精神，强化理论宣传的阵地建设，结合工作实际，深入开展部门深入到师生中去，做到年初有工作计划指导，平时有工作检查，年终有工作总结，及时发现和解决工作中存在的困难及问题。

2、进一步提高部门工作的针对性和时效性，加强理想信念、政策形势、党风廉政、管理艺术教育。

3、开展教师师德和学生世界观、人生观和价值观教育，树立良好的教风和学风。

（二）不断完善各课程课程标准修订工作，实效务实。
遵循高职教育规律，深入开展各学科课程结构和课程内容改革，强化学生职业技能培训。

    把完善落实各项制度为切入点，实现层层抓落实，切实解决工作落实不力，工作效能不高等问题，杜绝懒、散、自满现象。

（三）教师队伍建设

    强化“两支队伍”建设，积极打造高素质的干部队伍和教师队伍，合理调整内部机构设置，加大竞争上岗力度，积极营造风正气清、干事创业的良好氛围。制定并实施切实可行的教师队伍培养工作计划，加强师德师风和学术道德建设，积极打造优秀的教学团队。

（四）常抓教学管理，提高教学质量

1、常抓教学管理，进一步规范课堂教学环节和教学管理要求，加强学术交流，搞好学术讲座，积极开展公开课，观摩课、示范课，研讨课等教学活动，规范成绩考核制度，严格考风考纪，努力提高教学质量。

2、加强教学监督，落实教学管理制度，搞好听、评课制度，抓好教学双向信息反馈，建立科学合理的教学评价体系。

（五）教学科研工作

    加强科研工作，切实提高科研水平。加强科研队伍建设，通过举办培训班、讲座、外出培训、引进人才等形式，提高青年教师的科研能力，肩负起基础（思政）部的教育教学科研责任。

（六）加强安全稳定工作

落实安全稳定工作责任制，健全完善安全预警工作机制，做好突发事件应急预案的学习、宣传和演练。提高自救互救能力，防范于未然，坚决杜绝人身安全事故。
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